
                                                

 

 

 

 

 

 

 

 

拝啓 時下ますますご清栄のこととお慶び申し上げます。 

SATO GROUPでは毎月様々な分野でご活躍の方を講師にお招きし、セミナーを開催しております。 

 

今回は、越境的学習、キャリア形成、人的資源管理等を専門に研究されている、法政大学 大学院 政策創造研究科 

石山 恒貴（イシヤマ ノブタカ） 教授を講師としてお迎えいたします。 

近年、多くの企業で人手不足・人材定着が課題となっている中、従業員一人一人が仕事にやりがいを見出す手法で

ある「ジョブ・クラフティング」が注目を集めています。 

今回は、この分野の第一人者である石山教授に「ジョブ・クラフティング」について分かりやすくご講演頂きます。 

 

 

 

お申込み方法 ： 下記URL又はQRコードよりお申込みください。  

お申込みいただいた方には、後日メールにて聴講用ＵＲＬをご案内いたします。 

 

申込URL ： https://forms.gle/B5tx4QjPPsHVSYV37  

担当／SATO社会保険労務士法人 東京オフィス  

 
 

開催日時 2024年3月 1８日 （月） 18：00～19：30 

講 師 法政大学 大学院 政策創造研究科 石山 恒貴（イシヤマ ノブタカ） 教授 

講師紹介 

 

 

【学歴】 

一橋大学     社会学部 卒業 

産業能率大学  情報学研究科 経営情報学専攻 博士前期修了 

法政大学     政策創造研究科 政策創造専攻 博士後期修了 

 

【受賞歴】 

2023.10 日本の人事部「HR アワード 2023」書籍部門 最優秀賞

『カゴメの人事改革 ―戦略人事とサステナブル人事によ

る人的資本経営』 

2023.7  日本の人事部「HRアワード 2023」書籍部門 入賞 

 『定年前と定年後の働き方』 

2022.10 日本の人事部「HRアワード 2022」書籍部門 最優秀 

『越境学習入門』 

 

一橋大学卒業後、 

NEC、GE、ライフサイエンス会社執行役員人事総務部長を経て、現職。 

越境的学習、キャリア形成、人的資源管理等を研究。 

 

聴講方法 オンライン（Zoom） 参加費用 無料 

各 位 
SATO行政書士法人 

代表社員 佐藤 良雄 

 

S A T O  G R O U P  オ ー プ ン セ ミ ナ ー の ご 案内 

 

https://forms.gle/B5tx4QjPPsHVSYV37

